Municipalidad Distrital de Miraflores

Avenida Unién N° 316
Telefax 242124

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 301 -2018-MDM

Miraflores, 27 de junio del 2018.

VISTOS:

Informe N* 040-2018-PPM/MDM de fecha 27 de junio del 2018 emitido por el Procurador Municipal
Abogado Américo Gonzales Linares.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Estado y los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley 27972 es el
organo de gobierno promotor del desarrollo local, con personerfa juridica de derecho publico y con plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia.

Que, la trabajadora de contrato administrativo de servicios de la Municipalidad Brigida Cjula Cjuno
ha interpuesto una demanda judicial en la via de proceso ordinario laboral, sobre declaracién judicial de
‘ existencia de una relacion laboral a plazo indeterminado e invalidez de contrato administrativo de servicios —
CAS de los contratos suscritos desde el 01 de agosto del afio 2011 hasta la fecha y en adelante, asi como las
respectivas adendas de cada contrato administrativo de servicios, y que en consecuencia se reconozca una
relacion laboral a plazo indeterminado dentro del régimen laboral del decreto legislativo 728, en el cargo de
obrera en la funcién de personal de parques y jardines, a partir del 01 de agosto del afio 2011, en contra de la
Municipalidad Distrital de Miraflores, expediente Judicial N°00655-2018-0-0401-JR-LA-07.

Que, la demandante mediante contrato administrativo de servicios, actualmente labora en la
Gerencia de Gestion Ambiental como personal de apoyo en recojo de residuos sélidos y mantenimiento de
parques y jardines, percibiendo todos los derechos y beneficios laborales de su régimen. Asimismo, pretende
que se le reconozca como trabajadora obrera sujeta al Régimen de la Actividad privada, en atencién a que
sefiala la existencia de una relacién laboral de carécter indeterminado, regido por el Decreto Legislativo
N2728 desde el 01 de agosto del afio 2011 a la fecha y en adelante e invalidez de los contratos
administrativos de servicios.

Que, la nueva Ley Procesal Laboral — Ley N® 29497 que rige el Proceso Ordinario Laboral, en su
articulo 43° numeral 1, contempla que en la diligencia de Audiencia de Conciliacién, se incurre en rebeldia
automatica, si asistiendo a la Audiencia no se contesta la demanda o el representante o apoderado no tiene
poderes suficientes para conciliar dentro del proceso.

Que, de conformidad con lo expuesto y lo establecido en la Ley Organica de Municipalidades - Ley
27972, el Alcalde puede designar apoderado para que asista a la conciliacién judicial solicitada, por lo que;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como apoderado al Procurador Publico de la Municipalidad
Abogado Américo Gonzales Linares en la audiencia de conciliacién judicial correspondiente al proceso judicial
interpuesto por Brigida Cjula Cjuno en contra de la Municipalidad Distrital de Miraflores, expediente judicial
N°00655-2018-0-0401-JR-LA-07, con facultades suficientes para que asista a la misma y de ser el caso pueda
conciliar judicialmente sobre los derechos de materia de la demanda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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