Municipalidad Distrital de Miraflores
Avenida Union N° 316
Telefax 242124

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 586-2018-MDM
Miraflores, 29 de noviembre del 2018.

VISTOS:

Informe N° 096 -2018-PPM/MDM de fecha 12 de noviembre de 2018 emitido por el Procurador
Municipal Abogado Américo Gonzales Linares.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Estado y los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley 27972 es el
organo de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y con plena

capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia.

Que, la trabajadora de contrato administrativo de servicios de la Municipalidad Luz Verénica

Rodriguez Sanchez ha interpuesto una demanda judicial en la via de proceso ordinario laboral a plazo

indeterminado e invalidez de contrato administrativo de servicios — CAS, asi como las respectivas adendas de

a cada contrato administrativo de servicios, desnaturalizacién de contratos, cumplimiento de Derechos

Laborales y Pago de Beneficios Laborales y que en consecuencia se declare la desnaturalizacion de los

contactos de servicios no personales desde agosto del afio 2014 a agosto del afio 2015 y se le reconozca una

relacion laboral a plazo indeterminado dentro del régimen laboral del decreto legislativo 728, a partir del 03

de agosto del afio 2016 a la actualidad, asi como el pago de sus derechos y beneficios econdmicos, en el cargo

de obrera en la funcién de apoyo en el recojo de residuos sélidos y mantenimiento de parques y jardines en

”J‘I-Ia Gerencia de Servicios a la Ciudad, en contra de la Municipalidad Distrital de Miraflores, expediente judicial
'N° 03539-2018-0-0401-JR-LA-02.

Que, la demandante mediante contrato administrativo de servicios, actualmente labora en la
Gerencia de Gestion Ambiental segiin contrato como personal de Apoyo en Recojo de Residuos Sélidos y
Mantenimiento de Parques y Jardines, percibiendo todos los derechos y beneficios laborales de este
Régimen. Asimismo, pretende que se le reconozca como trabajadora obrera, sujeto al Régimen de la
Actividad privada, en atencion a que sefiala la desnaturalizacién de los Contratos de Servicios No Personales,
desde agosto del 2014 a agosto del 2015 y la existencia de una relacién laboral de caracter indeterminado,
regido por el Decreto Legislativo N° 728, desde el 03 de agosto del afio 2015 a la fecha y en adelante e
invalidez de los contratos administrativos de servicios suscritos hasta la fecha y el cumplimiento y pago de
derechos y beneficio econémicos y el pago de costas y costos del proceso.

Q)

Que, la nueva Ley Procesal Laboral — Ley N° 29497 que rige el Proceso Ordinario Laboral, en su
articulo 43° numeral 1, contempla que en la diligencia de Audiencia de Conciliacién, se incurre en rebeldia
automatica, si asistiendo a la Audiencia no se contesta la demanda o el representante o apoderado no tiene
poderes suficientes para conciliar dentro del proceso.

Que, de conformidad con lo expuesto y lo establecido en la Ley Organica de Municipalidades — Ley
27972, el Alcalde puede designar apoderado para que asista a la conciliacién judicial solicitada, por lo que;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como apoderado al Procurador Publico de la Municipalidad
Abogado Américo Gonzales Linares en la audiencia de conciliacién judicial correspondiente al proceso judicial
interpuesto por LUZ VERONICA RODRIGUEZ SANCHEZ en contra de la Municipalidad Distrital de Miraflores,
expediente judicial N° 03539-2018-0-0401-JR-LA-02, con facultades suficientes para que asista a la misma y
de ser el caso pueda conciliar judicialmente sobre los derechos de materiadeda demanda.
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