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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 197 -2017-MDM

Miraflores, 05 de mayo del 2017.

VISTOS:

La Resolucion de Gerencia de Administracion N° 061-2017-MDM-GAF de fecha 24 de marzo del
2017; el escrito ingresado con registro de tramite documentario N°* 7883-2017 presentado por el
servidor José Guillermo Pedro Zegarra Paredes y el Informe N° 117-2017-MDM/ALE/CPET/CN°018-2016-
MDM-SCIN®001-2016-MDM.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica
del estado y los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N2 27972
es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y con
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el seior José Guillermo Pedro Zegarra Paredes presenta recurso de apelacion en contra de
la Resolucion de Gerencia de Administracion N°061-2017-MDM-GAF, argumentando: a) Que, las
boletas de pago y de la constancia de la revisién de planillas de remuneraciones efectuadas el 15 de
enero de 1997, acredita que registrando una fecha de ingreso al servicio de esta comuna desde el 01 de
marzo de 1987 acumula un record laboral de tiempo de servicios de mas de 25 afios. b) Que, reclama el
tiempo de servicios prestados a la Municipalidad como contratado y nombrado, que ni el Decreto
Legislativo N* 276 y Decreto Supremo N* 005-90-PCM disponen la no consideracion del total de servicios
acumulados prestados. ¢) Que, es de aplicacion el articulo 51° del Decreto Legislativo N® 276 y el articulo
54° y que desde dicho contexto y conforme al informe N° 117-2017-MDM/ALE/CPET/CN°018-2016-
. MDM-SCIN®001-2016-MDM los contratados de servicios no pueden extenderse ni renovarse por mas de
tres afios consecutivos, razon por la cual debe computarse el periodo comprendido entre el 01 de

ebrero de 1989 al 31 de mayo de 1993, que tratandose de labores permanentes no puede considerarse
como una labor temporal, maxime que superan tres afos consecutivos de servicios: cuatro afos y tres

Que, respecto a que las boletas de pago y de la constancia de la revision de planillas de
remuneraciones efectuadas el 15 de enero de 1997 se acredita que ha ingresado al servicio de la
Municipalidad desde el 01 de marzo de 1987 por lo que acumula un record laboral de tiempo de
'A servicios de mas de 25 afos, debe indicarse que tal como se indicé en el Informe N°® 029-2017-

e MDM/UGTH existe un periodo desde el 01 de marzo de 1987 al 31 de enero de 1989 (1 afio y 10 meses)
: figurando en planillas como contratado, que existe un periodo no laborado desde el 01 de febrero de
1989 al 31 de mayo de 1993 (04 afios y 3 meses) y que es contratado desde el 01 de junio de 1993 y
luego es nombrado desde el 19 de abril de 1995 mediante Resolucion Municipal N* 744-95-MDM/A. Asi
se desprende también del documento de fecha 15 de enero de 1997 que en copia adjunta el recurrente.

Que, de conformidad con el articulo 51° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico aprobada por Decreto Legislativo N° 276, la bonificacién personal se
otorga a razon de 5% del haber basico por cada quinquenio, sin exceder de ocho quingquenios.

Que, asimismo el articulo 54° de la referida norma sefiala que son beneficios de los
funcionarios y servidores publicos, literal a) asignacion por cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se otorga
por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de servicios, y
tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se otorga por Unica vez en cada caso.

Que, tanto la bonificacidn personal por quinquenios como el beneficio de la asignacion por
cumplir 25 o 30 aflos de servicios corresponde al personal nombrado, debiendo tomarse en
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consideracion para su otorgamiento el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276 por el que se precisa
que la contratacién de un servidor para realizar labores administrativas de naturaleza permanente no
puede renovarse por mas de tres afios consecutivos. Vencido este plazo, el servidor que haya venido
desempefiando tales labores podra ingresar a la Carrera Administrativa, previa evaluacién favorable y
siempre que exista plaza vacante, reconociéndosele el tiempo de servicios prestados como contratado
para todos sus efectos.

Que, en el presente caso, debe sefialarse que si bien es cierto que el recurrente laboré desde
el 01 de marzo de 1987 al 31 de enero de 1989 dicho periodo fue de 01 afio y 10 meses, que no le
genera ningun derecho a la carrera publica conforme al articulo 15° citado; posteriormente la
Municipalidad lo contrata el 01 de junio de 1993 y es nombrado el 19 de abril de 1995 mediante
Resolucion Municipal N* 744-95-MDM/A y en aplicacion del articulo 15, para que se le reconozca el
tiempo de servicios , debe considerarse la fecha que ingresa como contratado si su prestacion es de
forma consecutiva, por lo tanto dicha fecha es el 01 de junio de 1993.

Que, respecto a que reclama el tiempo de servicios prestados a la Municipalidad como
contratado y nombrado, que ni el Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Supremo N° 005-90-PCM
disponen la no consideracion del total de servicios acumulados prestados, tal como se ha expuesto en
los parrafos anteriores, debe senalarse que para el otorgamiento de la bonificacion personal por
quinquenios y del beneficio de la asignacion por cumplir 25 a 30 afios, se debe considerar que el
servidor sea nombrado y para el computo del periodo también se debe considerar el periodo laborado
como contratado.

Que, respecto a que es de aplicacién el articulo 51° del Decreto Legislativo N° 276 y el
articulo 54° y conforme al Informe N* 117-2017-MDM/ALE/CPET/CN°018-2016-MDM-SCIN°001-2016-
MDM los contratos de servicios no pueden extenderse ni renovarse por mas de 3 afios consecutivos,
razoén por la cual debe computarle el periodo comprendido entre el 01 de febrero de 1989 al 31 de mayo
de 1993, que tratandose de labores permanentes no puede considerarse como labor temporal, maxime
que superan 3 afios consecutivos de servicios, 04 afios 3 meses, debe precisarse que en el periodo del
01 de febrero de 1989 al 31 de mayo de 1993 el servidor José Guillermo Pedro Zegarra Paredes no
presto servicios a la Municipalidad

Que, de acuerdo a lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
Municipalidades — Ley 27972;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacion presentado por el
servidor José Guillermo Pedro Zegarra Paredes.

UNIQUESE Y CUMPLASE.
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