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RESOLUCION DE ALCALDIA N°167-2019-MDM

Miraflores, 2019 actubre 01
VISTOS:

Memorande N* 389-2019-GM; MDM, Informe N°® 883-2019 MDM/;UGTH, Informe Legal N® 0419-2019.
GAJ/MDM, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articule 194° de la Constilucién Politica del Estado, establece que las municipalidades
provinciales ¥ distriales, son organos de gobierne local, tenen autonomis politica, econdmica v
administrativa en los asunios de su competencs concordantes con ol articulo 1 del Titulo Prehminar
de la Ley Organica de Municipalidades Ley N* 27972, asimismo el articulo 65° del mismo cucrpo legal
establece: "La alcaldia es el drgano gjecutivo del pobierno local. El alealde ss el representante legal de
la municipalidad y su méxima autoridad administrative”, siendo este el Titular del Plicgo,

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, en su articulo 26° sefala: "La Administracion
Municipal adopta una estructura gerencial sustentandose on principios de programacion, direccidn,
pjecucion, supervision, contrel concurrente v posterior Se ripe por los principios de legalidad,
coonomia, transparencia, stimplicidad, eficacia, eficiencia, participacion v sepuridad ciudadang,

Quee, Ia Ley N® 27972, Ley Organica de Munic ipalidades, en su arriculo 20%, Atribuciones del Alealde,
en su numeral & sefialar “Dictar dectetos v resoluciones de alealdia, con sjecion a las leyes y
ordenanzas”, ¥ en su numeral 17 establece; "Designar ¥ cesar al gerente municipal ¥, a propuesta de
éste, a los demas funcionarios de confianza™

Que, el Manual de Organizacion de Funciones de la Municipalidad Tistrital de Miraflores, establece
como requisitos minimos para el cargo de Especialista Administrative [ Gerente de Admministracian v
Finanzas, con clasificacién S LC2, los siguientes: Titulo Profesional universitario, de Administacion
de Empresas, Economistas, Contabilidad, Derecho, Ingenierin Industrial u otros, que incluyan estudios
relacionados con la Administracion Publica v/o Municipal, Capaciacion cspecializada en ¢l area,
amplia experiencia en la conduccion de programas de sistemas administratives, experiencia en
direccitn de personal, experiencia en administracion piblica no menor de 05 afios, conocimientos
basicos de computacion, alternativa: poseer una combinacion equivalente de formacion académica y
experiencia. Ello concordado a su ver con lo senalado en el Clasiticador de Cargos de la Entidad,

Que, a tener de lo dispuesto en el articula 3 del Decreto Legslative N° 1075, modificado por la Ley N°
29849 el Contrato Addministrative de Servicios constituyve una modalidad especial de contralacion
laboral, privativa del Estado, que se enouenira repulada por la norma en mencidn, no se cncuentra
sujeta a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a
otras normas que regulan carreras administrativas especiales, previsando que la Primera Disposcion
Complementaria Final de la Ley N° 29839, Ley que establece la Eliminacian Progresiva del Régimen
Especial del Decrete Legislative 1057 v Otorga Derechos Laborales establece que los funcionarios
publicos de libre nombramiento y remacion, empleados de conflanza y ditectivos superiores contratados
por el régimen CAS, estan oxcluides de Concurso Publico:

Que, con Memorando N° 389 2019-GM/ MDM, de fecha 27 de septicmbre del 2019, Gerencia Municipal
solicita a la Unidad de Gestion del Talento Humano que, emita informe respectivo en el cual se indigque
el cumplimiento de los requisitos exigidos por el Manual de Organizaciones v Funciones - (MOF], para
ocupar el cargo de Gerente de Administracién y Finanzas, por parte de?CPC Bladimir Franco 7 Condari
Pumaccajia,

Lue, mediante Informe N° 883-2019 MDM/UGTH, de fecha 30 de septiembre del 2019, la Unidad de
Gestion del Talente Humano comunica & Cerencia Municipal que, realizada la revision del MOF de Ia
Municipalidad Distoital de Muallores, la verificacion y revision del file personal v el Curriculum Vitae
del CPC Bladiomr Franeo & Condori Pumaccajia, se ha determinado que si cumple con los reguisitos
establecidos para el cargo de Gerente de Admunistracien v Finanzas,
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fJue, en consecuencia, estando a los antecedentes expuestos, ¥ teniendo en consideracién lo informado
por la Unidad de Gestion de Talento Humano, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante Informe Legal
N* 04 19-2019-CA /MIM de focha 01 de octubre del 2019, es de g opinidn que, ol CPC Bladimir Franco
Z Conderi Pumaccajia cumple con los requisitos establecidos en ol MOF de la Municipalidad de
Miraflores, para ejercer el cargo de confianzs de Gerente de Administracion y Finanzas, conlorme se
desprende de la revision del curriculum vitae dos wmentado;

Estando a las consideraciones expuestas, v cn uso de las facultades conferidas en Ia Ley Orpanica de
Municipalidades N"27972, estando a lo acordado paor este despacho;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al CPC BLADIMIR FRANCO Z CONDORI FUMACCAJIA, o1 el cargn
de conflanzas como GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE MIRAFLORES, 2 partir del 01 de actubre del 2019, el mismo que se encuchira
comprendide en el Decreto Legislativa N°1057, Régirmen Especal Laboral del Contrato Administrativo

de Servicies (CAS], asumicndo el pago de sus servicios ¥ dernas beneficios con cargo sl presupuesio
institucional.

ARTICULO SEGUNDO; DEJAR SIN EFECTO la Hesolucion de Gerencia Munic ipal N* 079 -2019-0M

MUM, de lecha 05 de junio del ano en curse v todo documenta gue se oponga a lo dispuesio en la
presente Eesoluoion

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la notilicacan de la presente
Resolucién al interesado, asi come z la Unidad de Gestion ¥ Talento Humano vy demas arcas

correspenidientes a fin que se dispongan las acciones pertinentes para el cumplimiento del presente
acto on los plazos establecidos conforme a Ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE




