Municipalidad Distrital de Miraflores
Av. Unién N° 316
Arequipa-Perd

RESOLUCION DE ALCALDiA N° 109-2022-MDM

Miraflores 2022, junio 20.

VISTOS:

El Expediente Administrativo N° 5506-2022-MDM, el Informe N° 00349-2022-UGTH/MDM, el Informe Legal N°
444-2022-GAJ/MDM, y ;

CONSIDERANDO:

Quie, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, establece que las municipalidades provinciales y
distritales, son 6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia, concordante con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades
Ley N° 27972, que establece que: “Los gobiernos locales gozan de autonomia poiitica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pertt establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico”. .

¥ Que, el articulo 26° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, dispone que: “La Administracion
= ! Municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en principios de programacion, direccion, ejecucion,
supervisién, control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444”.

Que, el articulo 8° del mismo cuerpo normativo legal, sefiala qile: “La administracién municipal estd integrada
por los funcionarios y servidores ptiblicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad.
Corresponde a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto”.

Que, el articulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades, indica que: “Las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de cardcter administrativo”.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 133-2021-MDM/A, de fecha 08 de junio del 2021, se designé en el
cargo de confianza, al Lic. Angel Manuel Huancahuire Quispe como Gerente de Educacién, Cultura y Deporte
de la Municipalidad distrital de Miraflores.

Que, la Resolucién N° 0918-2021-JNE, establece disposiciones aplicables a las personas vinculadas a la
funcién publica, que deben renunciar o solicitar licencia como requisito para presentar sus candidaturas en el
proceso de Elecciones Regionales y Municipales 2022, sefialando en la agenda electoral nacional el domingo 02
de octubre de 2022, para la eleccién de gobernadores, vicegobernadores y consejeros regionales, asi como
alcaldes y regidores municipales de todo el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 4°
de la Ley N °27683, Ley de Elecciones Regionales y en el articulo 3° de la Ley N° 26864, Ley de Elecciones
Municipales, que sefialan que las elecciones regionales y municipales se realizan juntas, el primer domingo de
octubre del afio en que finaliza el mandato de las autoridades.

Que el numeral 1.14. de la Resolucién N° 0918-2021-JNE, dispone que: “El literal e} del numeral 8.1 del articulo
8° de la Ley N° 26864 Ley de Elecciones Municipales sefiala que, no pueden ser candidatos en las elecciones
municipales los trabajadores y funcionarios de los poderes publicos, ast como de los organismos y empresas del
Estado y de las municipalidades, si no solicitan licencia sin goce de haber, la misma que debe serles concedida
treinta (30) dias naturales antes de la eleccién”.

En los casos referidos en el punto anterior, las licencias deben hacerse efectivas treinta (30) dias calendario
antes de la eleccién, es decir, el 02 de setiembre de 2022, pero deben solicitarse a las respectivas entidades
publicas antes de que la organizacién politica solicite la inscripcién de sus candidatos, hecho que debe
producirse como méximo el 14 de junio de 2022, por ser ese el plazo limite para presentar las solicitudes de
inscripcién de formulas y listas de candidatos regionales ante los JEE. Debiendo tener presente que la
constancia de presentacién de la solicitud de licencia, en original o copia certificada, debe ser anexada a la
solicitud de inscripcién que se presente ante el JEE.

Que, el numeral V del Reglamento de Control, Asistencia y Permanencia de Personal de la Municipatidad
Distrital de Miraflores, respecto del ambito de aplicacién, dispone que: “El presente Reglamento es de aplicacion
para el personal empleado de la Municipalidad Distrital de Miraflores bajo el régimen del D.L. N° 276 y al Personal
bajo el ambito del D.L. 1057, en lo que le fuera aplicable”.

Que, el articulo 40° del mismo Reglamento de Control, Asistencia y Permanencia de Personal de la
Municipalidad Distrital de Miraflores, sefiala que: "Licencia es la autorizacién para no asistir al centro de trabgjo
uno o mds dias. El uso del derecho de licencia se inicia a peticion de parte y estd condicionada a la conformidad
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institucional. La licencia se formaliza mediante Resolucién, a excepcién del descanso por onomdstico y asuntos
personales {...)" precisando a su vez en el articulo 43°, respecto al tramite de licencias que: "Se inicia con la
presentacién de solicitud simple por parte de la persona interesada dirigida al titular de la entidad, funcionario
autorizado por delegacién y/o jefe inmediato segun sea el caso. La solicitud de licencia sin goce de
remuneraciones Yy a cuenta del periodo vacacional, puede ser denegada, diferida por razones del servicio”,
asimismo en el articulo 44° del mismo reglamento, establece que: “El servidor que requiera hacer uso de alguna
clase de licencia, previamente deberd hacerla visar en sefial de conformidad por su jefe inmediato, y autorizada
por el Gerente de la Unidad Orgdnica, requisito sin el cual, no se dard tramite a su solicitud, la sola presentacién
de la solicitud no da derecho al goce de la licencia. Si el trabajador se ausentara sin contar con la autorizacién
respectiva, sus ausencias serdn consideradas como inasistencias injustificadas, pudiendo ser pasibles de las
sanciones establecidas en el Articulo 28° del Decreto Legislativo N" 276"

Que, mediante el Expediente Administrativo N° 5506-2022-MDM, de fecha 10 de junio del 2022, el Servidor
Angel Manuel Huancahuire Quispe, quien desempefia el cargo de Gerente de Educacién, Cultura y Deporte de
la Municipalidad distrital de Miraflores, solicita a Alcaldia que se le conceda licencia sin goce de
remuneraciones, por el periodo de un mes, computado desde el 02 de setiembre del 2022, hasta el dia 02 de
octubre del 2022, para postular al cargo de Regidor de la Municipalidad distrital de Miraflores, en el proceso
electoral del presente afio y de conformidad con lo establecido en la Resolucién N° 0918-2021-JNE.

Que, mediante Informe N° 00349-2022-UGTH/MDM de fecha 15 de junio del 2022, el jefe de la Unidad de
Gestion del Talento Humano, informa a la Gerencia Municipal que, en atencién al expediente de la referencia, la
solicitud del Servidor Angel Manuel Huancahuire Quispe, ha sido presentada dentro de los plazos establecidos
por la Resolucién N° 0918-2021-JNE, en cuanto corresponde, se otorga el visto bueno para continuar el tramite
correspondiente.

Que, en consecuencia y estando a los antecedentes expuestos, respecto a la solicitud presentada por el Lic.
Angel Manuel Huancahuire Quispe, Gerente de Educacién, Cultura y Deporte de la Municipalidad distrital de
Miraflores, respecto a la licencia sin goce de haber, teniendo en cuenta el cumplimiento del tramite establecido
en el Reglamento de Control, Asistencia y Permanencia de Personal de la Municipalidad Distrital de Miraflores y
los lineamientos establecidos en la Resolucién N° 0918-2021-JNE, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante
Informe Legal N° 444-2022-GAJ/MDM, de fecha 17 de junio del 2022, es de la opinién que, procederd aprobar
la Licencia sin goce de haber mediante Resolucién de Alcaldia; por el periodo de 30 dias calendario,
computados a partir del 02 de setiembre hasta el 02 de octubre del 2022.

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, en la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, en la Ley N° 26864, Ley de Elecciones Municipales, en la Resolucién N° 0918-
2021-JNE, y en uso de las atribuciones y estando a lo acordado por el despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

\ ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Licencia sin goce de haber, solicitada por el Lic. Angel Manuel
Huancahuire Quispe, Gerente de Educacién, Cultura y Deporte de la Municipalidad distrital de Miraflores, por
¢l periodo de 30 dias calendarios, computados a partir del 02 de setiembre del 2022, hasta el 02 de octubre del
2022; conforme a lo establecido en el Reglamento de Control y Asistencia y Permanencia de Personal de la
Municipalidad Distrital de Miraflores y seguin lo dispuesto en la Resolucién N° 0918-2021-JNE.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General, la notificacion de la presente
resolucién al Lic. Angel Manuel Huancahuire Quispe, al Jurado Nacional de Elecciones, a las areas
correspondientes para su cumplimiento y a la Unidad de Informatica y Procesamiento de Datos para la
publicacién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Miraflores.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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