IDENTIFICACIGN DEL PUESTO :
Grgano: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Unidad Organica: DIVISION DE EJECUCION COACTIVA

Nombre del puesto; EJECUTOR COACTIVO

Dependencia Jerdrquica Lineal: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

dencl

arquica funcional: NO APLICA

Puestos que supervisa: AUXILIAR COACTIVO

MISION DEL PUESTO

TRIBUTARIA

HACER PREVALECER EL PRINCIPIO DE AUTORIDAD DE LA ENTIDAD, Y EJERCER DE MANERA COERCITIVA EL CUMPLIMIENTO DE LA DEUDA TRIBUTARIA Y NO

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |EXIGIR COERCITIVAMENTE EL CUMPLIMIENTO DEL PAGC DE TODA OBLIGACION TRIBUTARIA Y ADMINISTRATIVA EMITIDA CONFORME A LEY

PRINCIPIO DE AUTORIDAD

SER EL TITULAR DEL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION COACTIVA CONFORME A LA LEY DE EJECUCION COACTIVA'Y SU REGLAMENTO Y HACER PREVALECER EL

s |TRABAR MEDIDAS CAUTELARES PREVIAS Y DE EJECUCION FORZOZA PARA GARANTIZAR EL PAGO DE LAS DEUDAS ADMINISTRATIVAS Y TRIBUTARIAS

+ |OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNEN LAS INSTANCIAS SUPERIORES Y LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN LA MATERIA.

COORDINACIONES PRINCIPALES

[coo lones Internas :

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD, GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, GERENCIA DE DESARROLLO URBANOY |
[Coordinaclones Externas =7
[NOAPLICA |

FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educative B (s)/ ] dé { estudios requeridos para el puesto C.) ¢Colegiatura?
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CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Técnicos principales dos para el puesto (No requleren doc dn sustenterio) |
) de én requeridos y diseonsd
Notg : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas
Indigue los cursos y/o progi de especializacié d
Derecho Tributario y/o Gestion PUblica
Ejecucion Coactiva
Derecho Administrativo General
€.) Conocimlantos de Ofimitica & Idiomas.
Nivel de dominio: Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Bésico Intermedio Avanzado IDIOMAS Mo aplica Bdtlco Intetmedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de Cilculo X Quechua X
Programa de Presentaciones x
EXPERIENCIA
Experiencia genaral
Indique el tiempo tolal de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
03 AROS
Experlencia especiiica

A)) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funclén o la materia:

[OL ARO EN ELSECTOR PUBLICO

B.) En base s ls experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:




|E!1 ARO EN EL PUESTO DE AUXILIAR O EJECUTOR COACTIVO

C.} Margue el nivel minimo de puesto que se requlere como experiencia, ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxllizr o & Supervisor /
A
[ [ Jusi: [ [ Jormse [ e [RRS

I:’ Gerente o Dirsctor

[Minimo tener experiencia de 01 afio en temas de cobranza coactiva

*# Mencione olros aspectos complementarias sobre el requisitc de experiencia; en caso existiera oigo odicionai paro el puesto.
Experiencia en asuntos de cobranza coactiva

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Responsabilidad, planificacion, tolerancia a la presién, orientacién a resultados

REQUISITOS ADICIONALES
[CONTAR CON LOS REQUISITOS CONFORME A LA LEY DE EJECUCION COACTIVA

NO TENER INCOMPATIBILIDADES QUE LA LEY DE EJECUCION COACTIVA SERALA




