
GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

NO APLICA

NO APLICA

GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

NO APLICA

MISIÓN DEL PUESTO

1

2

3

4

5

6

Periodicidad de la Aplicación temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal Permanente

FORMACIÓN ACADÉMICA

#### ####

Título/ Licenciatura Sí No

Primaria

X Secundaria 

Sí No

Maestría Egresado Grado

Doctorado Egresado Grado

CONOCIMIENTOS

Cargo estructural NO APLICA

Clasificación

Nombre del cargo/puesto OPERADOR DE VEHICULOS MAYORES (CHOFER)

Dependencia jerárquica

ANEXO :  PERFIL DEL PUESTO

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Órgano:

Unidad Orgánica

Ralizar la revisión cotidiana del vehículo asignado, verificando su correcto funcionamiento y de presentarse cualquier desperfecto mecánico informar inmediatamente al Jefe 

Inmediato .

Informar oportunamente sobre las necesidades, requerimientos o algun desperfecto en el vehiculo con el fin de que no se afecte el servicio prestado al Distrito.

Registrar en la bitácora del vehículo asignado la información y/o aspectos que se requieren, de forma clara y precisa que permita a la Municipalidad realizar acciones preventivas 

y/o correctivas para el uso del vehículo 

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del puesto/área

Puestos a su cargo

SECCIÓN: FUNCIONES

Conducir la unidad vehicular asignada por la Municipalidad, cumpliendo con las rutas, planes y demas médidas dispuestas para la operatividad del vehiculo asignado.

FUNCIONES DEL PUESTO

Conducir el vehiculo asignado por la Municipalidad, de manera adecuada y responsable cumpliendo con las rutas, planes y demas medidas dispuestas para su uso.

Cumplir con el uso de los implementos de seguridad asignados para la protección de accidentes y riesgos de trabajo.

SECCIÓN: REQUISITOS

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos C)  ¿Colegiatura?

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

NO APLICA

NO APLICA

Incom
pleta Com
pleta Egresado(a) Bachiller

-

Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Universitaria

-

-

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

D) ¿Habilitación 

profesional?
X

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

CONOCIMIENTO SOBRE LA UBICACIÓN DE LAS CALLES DEL DISTRITO                                                                                                                                                                                                                                     

CONOCIMIENTO BÁSICO EN MANTENIMIENTO VEHÍCULAR

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

NO APLICA 

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio

Procesador de textos X Inglés X



Experiencia laboral específica

Hojas de cálculo X Quechua X

Otros (Especificar) - Otros (Especificar) -

Programa de presentaciones X Otros (Especificar) -

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.

Otros (Especificar) - Observaciones: -
Otros (Especificar) -

LICENCIA DE CONDUCIR A-III-C

NO APLICA 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia,  en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

NO APLICA 

HABILIDADES O COMPETENCIAS

CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO, RESPONSABLE, PERSONA PROACTIVA

REQUISITOS ADICIONALES

UN (O1) AÑO

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la función o la materia:

SEIS (06) MESES

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel mínimo de puesto (precisando este):

NO APLICA 

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), señale el tiempo requerido en el sector público:


