
PUESTO EVALUADO EVALUADOR

APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA 

POSTULANTE
DNI

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA

TOTAL PUNTAJE 

OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

COSTILLAS QUISPE ANGELA PIERINA 74651872 32 PUNTOS 87 PUNTOS SELECCIONADO/A

MARIN HUAMANI YSAAC AVELINO 72393762 - 59 PUNTOS NO SELECCIONADO/A NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA

COLQUE BOLIVAR SALVADOR DARWIN 75732968 19 PUNTOS 76 PUNTOS NO SELECCIONADO/A
NO ALCANZA EL PUNTAJE MÍNIMO DE  LA 

ENTREVISTA

VELASQUEZ FLORES GLADIS ELVA 29647483 34 PUNTOS 93 PUNTOS SELECCIONADO/A

PALLI TICONA INES 80388976 34 PUNTOS 93 PUNTOS SELECCIONADO/A

CASTILLO CASTILLO MARIA JESUS 40975955 33 PUNTOS 90 PUNTOS SELECCIONADO/A

ZELA VILCA GIULIANA VERONICA 44986739 36 PUNTOS 94 PUNTOS SELECCIONADO/A

JALANOCCA JALANOCCA ISIDRO JUAN 29586989 - 59 PUNTOS NO SELECCIONADO/A NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA

PUMA SONCO JORGE 29386644 32 PUNTOS 89 PUNTOS SELECCIONADO/A

CABANA POLICARPIO PABLO 29400283 35 PUNTOS 94 PUNTOS SELECCIONADO/A

CONDORI QUISPE JENNY 41271082 36 PUNTOS 95 PUNTOS SELECCIONADO/A

SANCHEZ GUTIERREZ JENNY ANGELICA 29389497 33 PUNTOS 90 PUNTOS SELECCIONADO/A

GARAY GONZALES MARIELA CECILIA 29661589 33 PUNTOS 92 PUNTOS SELECCIONADO/A

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

15

59 PUNTOS

EL/la postulante SELECCIONADO/A deberá presentarse al Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Miraflores, ubicado en la Av. Unión 316, Miraflores - oficina de la Unidad de Gestión del Talento Humano segun  cronograma del  

22.09.2023 al 28.09.2023  del presente año de 07:45 horas a 15:30 horas, portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) original para la firma del contrato de Trabajo y comunicación de inicio de labores.

MATRIZ DE RESULTADOS FINALES - PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) N.º 007-2023-MDM

PUNTAJE DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

55 PUNTOS

57 PUNTOS

58 PUNTOS

59 PUNTOS

57 PUNTOS

59 PUNTOS

57 PUNTOS

59 PUNTOS

59 PUNTOS

TRABAJADOR DE SERVICIOS - GERENCIA 

DE GESTIÓN AMBIENTAL
COMITE DE SELECCIÓN

59 PUNTOS

59 PUNTOS

57 PUNTOS


