
PUESTO EVALUADO EVALUADOR

APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE DNI PUNTAJE DE ENTREVISTA
TOTAL PUNTAJE 

OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

GONZALES ROMERO MANUEL VICTOR 29283232 28 PUNTOS 87 PUNTOS SELECCIONADO/A -

CHAMBI UMBILLA ANTONIO 29403525 28 PUNTOS 87 PUNTOS SELECCIONADO/A -

VILDOSO PAREDES MERCEDES 29698598 26 PUNTOS 85 PUNTOS SELECCIONADO/A -

COLQUE SALAS DE MAMANI NORMA JUANA 25765311 35 PUNTOS 94 PUNTOS SELECCIONADO/A -

VASQUEZ QUISPE SEBASTIAN LEONARDO 70380369 19 PUNTOS 74 PUNTOS NO SELECCIONADO/A
NO ALCANZA EL PUNTAJE MÍNIMO 

DE LA ENTREVISTA

ROJAS LOPEZ DEMETRIO 01866882 27 PUNTOS 84 PUNTOS NO SELECCIONADO/A

RODRIGUEZ CAIRO ADOLFO 42221768 22 PUNTOS 82 PUNTOS NO SELECCIONADO/A
NO ALCANZA EL PUNTAJE MÍNIMO 

DE LA ENTREVISTA

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

El/la postulante SELECCIONADO/A deberá presentarse al Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Miraflores, ubicado en la Av. Unión 316, Miraflores - oficina de la Unidad de Gestión del Talento Humano segun  cronograma del  21.09.2023 al 27.09.2023  del presente año de 07:45 horas a 15:30 

horas, portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) original para la firma del contrato de Trabajo y comunicación de inicio de labores.

MATRIZ DE RESULTADOS FINALES - PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) N.º 008-2023-MDM

PUNTAJE DE EVALUACIÓN 

CURRICULAR

59 PUNTOS

59 PUNTOS

59 PUNTOS

59 PUNTOS

55 PUNTOS

60 PUNTOS

57 PUNTOS

VIGILANTE - GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA COMITE DE SELECCIÓN


