Municipalidad distrital de

MIRAFLORES

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 295-2023-MDM
Miraflores, 19 de julio de 2023.

VISTOS: El Informe N° 00133-2023-G.SEG.C/MDM emitido por la Gerencia de Seguridad
Ciudadana y el informe N° 000496-2023-MDM-GAJ emitido por la Gerencia de Asesorfa Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los
asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo II del Titulo Preliminar dela Ley
Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el articulo 194 de la Constitucion Politica del
Perti, modificado por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305.

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 023-2023-GM/MDM se aprueba la
Directiva N° 001-2023-GM-MDM, que norma el otorgamiento de incentivos laborales al personal de
serenazgo de la Municipalidad Distrital de Miraflores, con la finalidad de optimizar un mejor desempefio,
productividad, eficiencia, creatividad, responsabilidad y compromiso del personal de serenazgo.

Que, en el numeral 7.1 de la mencionada norma, establece los criterios para determinar el
incentivo laboral del personal, siendo estos los siguientes: a) Que su accién o acciones hayan ido mas alla del
cumplimiento ordinario del deber o que hayan significado riesgo a su integridad fisica o su vida misma. b)
Excelente conducta y responsabilidad en un determinado periodo de tiempo que sirva de ejemplo para los
demds. ¢) Que su accionar y desempefio laboral se haya guiado bajo los principios de solidaridad,
proactividad y sensibilidad Como primera alternativa de evaluacion se tomara en cuenta la primera la
primera accién descrita y las siguientes como valores agregados, de no haberse registrado la primera se
tomara en cuenta las dos siguientes. Asimismo, el numeral 6.3, prevé que el incentivo laboral consistird en
la entrega de una resolucién de alcaldfa, una estatuillade yeso y la publicacién de la fotografia del trabajador
o trabajadores en un lugar privilegiado de las instalaciones de la Gerencia de Seguridad Ciudadana. El
numeral 6.4, refiere que la designacién que se le dard al trabajador o trabajadores seleccionados serdlade
MEJOR SERENO DE MIRAFLORES, entendiéndose que la evaluacién de las acciones de personal sera
trimestral.

Que, mediante Informe N° 00133-2023-G.SEG.(/MDM emitido por la Gerencia de Seguridad
Ciudadana se sefiala que durante el segundo trimestre en el aspecto operativo ha destacado el agente de
serenazgo Alexander Gonzalo Condori Quispe.

Estando a lo expuesto y estando a las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de
Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- RECONOCER Y FELICITAR al sefior ALEX GONZALO CONDORI QUISPE,
como el MEJOR SERENO DE MIRAFLORES DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023, quien ha destacado por
su conducta, responsabilidad, productividad, compafierismo, entrega, liderazgo, identificacién institucional
y alta sensibilidad social durante el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretarfa General la notificacion con la
presente, a la Unidad de Informética y Procesamiento de Datos su publicacién en el portal web de la
Municipalidad y a la Gerencia de Imagen Institucional y Relaciones Publicas para su difusién en los medios
de comunicacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA




