
PUESTO EVALUADO EVALUADOR

APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA 

POSTULANTE
DNI

PUNTAJE DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

CONDICIÓN OBTENIDA - 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS O 

HABILIDADES TÉCNICAS

CONDICIÓN 

OBTENIDA - 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

CONDICIÓN OBTENIDA - 

EXAMEN MÉDICO 

FÍSICO Y 

TOXICOLÓGICO

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA

TOTAL PUNTAJE 

OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA

MOTIVO DE 

DESCALIFICACIÓN

CONDO MAMANI WILSON VIDAL 45564223 58 PUNTOS CALIFICA CALIFICA CALIFICA 28 PUNTOS 86 PUNTOS SELECCIONADO/A -

GUTIERREZ BARRANTES HECTOR ADRIAN 30861080 60 PUNTOS CALIFICA CALIFICA CALIFICA 35 PUNTOS 95 PUNTOS SELECCIONADO/A -

HUAMAN CHINO ALEX JONATHAN 77543180 53 PUNTOS CALIFICA CALIFICA CALIFICA 26 PUNTOS 79 PUNTOS SELECCIONADO/A -

TAPIA CENTENO JORGE RICARDO 29680522 58 PUNTOS CALIFICA CALIFICA CALIFICA 36 PUNTOS 94 PUNTOS SELECCIONADO/A -

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

EL/la postulante SELECCIONADO/A deberá presentarse en el Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Miraflores, ubicado en la Av. Unión N.°  316, Miraflores - oficina de la Unidad de Gestión del Talento Humano segun  cronograma del  17.11.2023 hasta el 

23.11.2023  del presente año de 07:45 horas a 15:30 horas, portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) en original y vigente, para la firma del contrato de Trabajo y comunicación de inicio de labores.

SERENO I - GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

MATRIZ DE RESULTADOS FINALES - PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) N.º 011-2023-MDM

COMITE DE SELECCIÓN


