RESOLUCION DE ALCALDIA N° 122-2024-MDM

Miraflores, 04 de marzo de 2024.

VISTOS: El documento ingresado con Expediente N 2836 (2024), €l Informe N° 00358
2024-MDM|GAF/UGTH emitido por la Unidad de Gestion del Talento Humanoy el Informe N° 015-2024-
GM/MDM emnitido por la Gerencia Municipal.

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo li del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el Articulo 194° de la Constitucion
Politica del Perti, modificado por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305.

Que, el articulo 8 dela Ley N° 27972 indicaquela administracién municipal estd integrado
por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios plblicos para la
municipalidad y corresponde 2 cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus
necesidades y presupuesto.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 538-2023-MDM de fecha 29 de diciembre de 2023
se designé al CPC Erick Paolo Hilasaca Torres, en el cargo de confianza de ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO | - GERENTE DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES, bajo & régimenlaboral del Decreto Legislativo quereguia
el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, Decreto Legislativo N®1057.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 548-2024-MDM de fecha 29 de diciembre de2023
se designd temporalmente al CPC Erick Paolo Hilasaca Torres, Gerente de Planificacién, Presupuesto y

' :; Racionalizacion, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, enlas funciones de CONTADOR

|- JEFE DE LAUNIDAD DE CONTABILIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES.

Que, mediante documento ingresado con Expediente N° 2836 (2024), el CPC Erick Pzolo
Hilasaca Torres, presenta surenundia al cargo de Gerentede Planificacion, Presupuestoy Racionalizacion
por razones estrictamente personales; asimismo solicita que se le exonere de los 30 dias de preaviso
conforme a Ley.

Que, mediante informe N° 00358-2024-M DM/GAF/UGTH emitido porla Unidad de Gestion
del Talento Humano se indica que considerando que el cargo/plazo de Gerente de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacién es un cargo de confianza y que ol servidor labora en la entidad bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 y que ensu carta de renuncia solicita la exoneracion del
plazo de anticipacion previo al cese, por lo que solicita la evaluacién respectiva; asimismo sefiala que de
aceptarse la renunda se deberé culminar yjo dejar sin efecto l2 encargatura y/o designacion temporal

realizada al referido servidor comoJ efe dela Unidad de Contabilidad.

Que, mediante informe N° 015-2024—GM,’MDM emitido por la Gerencia Municipal se
recomienda se emita Resolucién de Alcaldia enla cual se acepte la renuncia del CPC Erick Paclo Hilasaca
Torres, y se deje sin efecto las designaciones temporales yfo encargaturas del servidor; asimismo
recomienda que se acepte la <olicitud de exoneracién del plazo de anticipacién de 30 dias al cese,
+eniendo como Ultimo dia de labor efectiva el diz 04 de marzo de2024.

Que, el articulo 13 del Reglamento del Decreto Legjslativo N° 1057, que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, numeral 13.1, refiere que el contrato administrativo de servicios se extingue por, literal ¢), decision
urilateral del contratado y en este ¢aso, el contratado debe comunicar por escrito su decision a la
entidad contratante conuna anticipacién de 30 dias naturales previos al cese. Asimismo, refiere que este
plazo puede ser exonerado por la autoridad competente de la entidad por propia iniciativa 0 2 pedido
del contratado; y que en este Ulitimo caso, el pedido de exoneracidn se entendera aceptado si no es
rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado.
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Que, el articulo 8 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM, sefiala que, numeral 8.6, si el contrato se extingue antes del cumplimiento
del afio de servicios, con el ue se alcanza el derecho a descanso fisico, el trabajador tiene derecho auna
compensacidn a razén de tantos dozavos y treintavos de la retribucién como meses y dfas hubiera
laborado, siempre que a la fecha de cese, el trabajador cuente al menos con un mes de labor
ininterrumpida en la entidad.

Que, la NOVENA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL del mismo cuerpo legal,
adicionada por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, sefiala que al producirse Iz extincién del contrato
administrativo de servicios, la entidad contratante debe proceder al pago de los derechos que le
corresponden al trabajador, como méximo, en la siguiente e inmediata oportunidad en la que
ordinariamente abona [a retribucion a sus trabajadores bajo el Régimen del Decreto Legislativo N°1057.

Que, de conformidad con el articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo
que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, modificado por la Ley N°
29849, el Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos, literal 1),
recibir al término del contrato un certificade de trabajo.

Estando a lo expuesto y en ejercicio de las facultades que la Ley Orgdnica de

-\ Municipalidades, Ley N°27972, confiers;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la RENUNCIA presentada por el CPC ERICK PAOLO
HILASACA TORRES, en el cargo de confianza de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | - GERENTE DE
PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
MIRAFLORES, designado mediante Resolucién de Alcaldia N° 538-2023-MDM de fecha 29 de diciembre
de 2023, exonerando el plazo de Ley establecide; porlo tanto, DAR POR CONCLUIDA la designacion de
a referida persona, teniendo como dltime dia de fabor el dfa 04 de marzo de 2024; agradeciéndole por
los servicios brindados a la Institucidn.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, a partir del 05 demarzo de 2024, la Resolucion
de Alcaldia N° 548-2023-MDM de fecha 29 de diciembre de 2023, por la que se designa temporaimente,
al CPC Erick Paolo Hilasaca Torres, en las funciones de CONTADOR 1 - JEFE DE LA UNIDAD DE
CONTABILIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES.

ARTICULO TERCERO,- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, ala Gerencia de Administracion
y Finanzas y  la Unidad de Gestion del Talento Humano, e cumplimiento de la presente Resolucidn;
debiéndose efectuar la respectiva entrega de cargo y demds que correspondan con motivo de la
renuncia.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretarfa General la notificacion de la
presente Resolucién y a la Unidad de Informatica y Procesamiento de Datos, su publicacién en el portal
web de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




